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Toekomstin zicht
Waarom dit programma ?
Wat kun je verwachten?

Wat levert het je op?

Hoe ziet jouw IKIGAI er
uit ? Eerstewerkmodel

6 uurssessie, met intervisie
en individuele mini -

coachsessies

Welke stappen zijn er
nodig om jouw IKIGAI 
verder te verkennen?

360 feedback

Hoe passenmodellen uit
jouw organisatie (skills , 
visiedocumenten etc) op 

jouw IKIGAI?

Vragenlijsten, 0-meting, 
inspiratie
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Toekomstin zicht

2e 6-uursessie: wat zijn
jouw opties? Wat zijn jouw

volgende stappen?

Jouw IKIGAI binnen jouw
eigen organisatie: overlap, 

synergie en mancoõs

Pitch voorbereiden, 
Jij in 2025
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