GROW YOUR BUSINESS

Persoonlijke droom & ambitie

Business model
Richting geven aan je bedrijf
Critical Succes Factors

Key Performance Indicators

‘Ondernemen is een vak.
En een vak kun je leren.
Gelukkig maar!’



De route van ambitie naar resultaat op 1A4

Missie Kernwaarden

Strategische
doelstellingen
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Realtime mzmht in fmanciele prestatnes van je bedrijf
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De route van ambitie naar resultaat op 1A4

geef richting aan je organisatie

vanuit je persoonlijke ambitie en het business model van je bedrijf
baken het speelveld van je bedrijf duidelijk af, als basis voor focus
in alle processen

vertaal visie en ambitie in meetbare doelen
z0 maak je tastbaar wat je wilt bereiken
en kun je verwachtingen managen bij je team van medewerkers
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e maak duidelijk via welke tussenstappen je de strategische
doelstellingen en daarmee visie & ambitie gaat realiseren

 de route opknippen in kleinere doelen zorgt voor overzicht AT
——__ « je team blijft gemotiveerd als je regelmatig kunt vieren dat er weer -

een doel is bereikt

o check of je voldoende presteert om visie en ambitie te realiseren ———
e meet voortdurend of je nog op koers ligt N
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the growth facilitator

Van ambitie naar resultaat:
eerst beter dan groter.

088-VICTORY
088-8428679
vic@incontrolrating.com
https://routeicr.com




