De veranderde wereld:
De Impact van de digitale werkplek
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Digitaal welzijn
De mate waarin de interactie met digitale
middelen ons welzijn helpt of schaadt

Digitale interactie

-

middelen, support, vaardigheden, gedrag X

Voordelen

efficient, informatie

Nadelen

stress, afleiding
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Digitaal welzijn

digitale balans

J

Welzijn

gezondheid, productiviteit, werkgeluk




Ons lijf protesteert!

stijging langdurig verzuim onder
jongeren in 2023
(door stress en burn-out

38% van medewerkers rapporteert
burn-out klachten




Digitalisering van het werk

slimme
apparaten en
robots die taken
overnemen

een Nieuwe

Intelligente
collega die met
ons meedenkt

een naadloze directe

versmelting van Interactie tussen
digitale en orein en
fysieke wereld apparaten



Aandachtskapers

VAN HOMO SAPIENS TOT HOMO INTERRUPTUS

Als je denkt dat je je brein kunt veranderen, ben je

600 miljoen jaar om van het eerste brein naar

; . ) 30 jaar multitasken:
een singletasking mensenbrein te komen

1/20 miljoenste van de
geschiedenis van het
mensenbrein



Wissels
kosten:

T|Jd 2 tot 4 keer

oe complexer,
Minder concentr
Minder begrijpen

Minder nauwkeu
= meerdomme fo

Meer ongevallen,
Meer stress en n

Negatieve invioe
= Besmetting in o

Minder geheuge
Minder luisteren
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Digitalisering kan de balans in ons brein verstoren

Salience Netwerk
de spotter die alarm

slaat bij een bedreiging, DMN .
kans of beloning (ﬂ,
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CEN Default Mode Netwerk

‘ ' . de dromer die onze
i ey gedachten ordent,
herinneringen verweeft
I en ons zelfbeeld vormt.

Centraal Executive Netwerk
de piloot die de andere
onderdelen aanstuurt



Een oplossing: digitaal gezond werken

Digitale
middelen

Digitale
support
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| aaghangend fruit

Echt sociaal contact, fysieke
activitelt, ontspanning

Offline pauzes




menselijke risicofactoren bedreigen cyber-
veiligheid

Mensen zijn niet DOM! Een overbelast brein is
een onveilig brein:

= /wakke wachtwoorden
= Phishing
= Slechte cyber hygiene

= Soclal engineering




Fen ding dat ik vanaf morgen
anders wil doen voor mijn
digitale welzin....

B ijVOO rbeeld Wh ite paper aanvrage n’? Whitepaper: Neuro-Cybersecurity — De menselijke schakel tussen digitaal
Stuur DM naar linkedIN welzijn en informatiebeveiliging

|\/| eer weten ) In een tijd waarin technologie steeds dieper in ons werk en leven doordringt, verschuift de
' focus van cybersecurity van techniek naar mens. Deze whitepaper onderzoekt

PO d cast D e tec h NO I.O O g D | glt 99 l neuro-cybersecurity: het snijvlak tussen hersenwetenschap, psychologie en digitale

Welz IJ veiligheid.

Podcast De Werkprofessor Digitaal
Welzi]
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