
 
 
 
 

 
 
 
Stel je even voor dat je een 
bedrijf runt. Je hebt een paar 
managers in dienst. Ze praten 
veel, vergaderen eindeloos, 
maken plannen en zetten alles 
netjes op papier. Maar… ze 
controleren niet of die plannen 
ooit worden uitgevoerd. Ze 
kijken niet naar wat het kost, of 
het werkt, of het logisch is. 
Ondertussen verdwijnt er 
geld, worden fouten herhaald 
en loopt alles vast. Zou jij dat 
bedrijf vertrouwen? 
 
Dat is precies wat er nu vaak 
misgaat in de Tweede Kamer. 
Er wordt veel gepraat, veel 
geroepen, en heel veel beleid 
gemaakt. Maar of dat beleid 
ooit terechtkomt waar het voor 
bedoeld was? Geen idee. 
Toezicht op de uitvoering is 
zwak. Ministers kunnen 
wegkomen met slecht werk. 
En geld wordt verspild omdat 
niemand het hele plaatje 
overziet. 
 
Dat moet echt anders. Als 
toekomstig Kamerlid wil ik één 
ding boven alles veranderen: 
effectief politiek bestuur. Geen 
politiek als toneelstuk, maar 
politiek als werk. 
 
De Kamer is verdeeld in 
eilandjes. Iedereen voert zijn 
eigen strijd, vaak puur voor de 
eigen achterban of voor de 
camera. Maar Nederland 
verdient betere 
samenwerking.  
 
Je hoeft het niet overal over 

 
 
 
eens te zijn, maar je moet wél 
samen willen oplossen wat 
vastloopt. Denk groot, werk 
slim. 
 
Daarom geloof ik in modellen 
zoals de Pareto-analyse: 20% 
van de oorzaken veroorzaakt 
80% van de problemen. Dus 
als we het lef hebben om dáár 
onze aandacht op te richten – 
de echte knelpunten – kunnen 
we met relatief weinig 
inspanning heel veel 
verbeteren. En dat geldt niet 
alleen voor wetten, maar ook 
voor hoe we het land besturen. 
 
Veel mensen weten het niet, 
maar de Kamer is eigenlijk de 
baas van de ministers. Wij 
moeten controleren wat zij 
doen. Maar als we dat niet 
serieus nemen, als we geen 
leiderschap tonen in de Kamer 
zelf, dan zijn we gewoon een 
vergaderclub die achteraf 
moppert. 
 
Ik wil dat we de Kamer gaan 
zien als een echte 
managementlaag. Dat 
betekent: afspraken maken, 
voortgang meten, bijsturen 
waar nodig. Geen motie meer 
indienen zonder te vragen wie 
het gaat doen, wanneer, en hoe 
we controleren of het werkt. 
 
Nu worden veel plannen  
gemaakt op basis van emotie 
of partijvoorkeur. Maar als je 
beleid maakt zonder door te 
rekenen of het werkt, verspil je  
geld. Daarom wil ik dat we  

 
 
 
keuzes onderbouwen met 
business cases, gemaakt met 
slimme tools zoals ChatGPT en 
Microsoft Power BI. 
 
ChatGPT kan helpen om 
ideeën scherp uit te werken, 
inclusief risico’s en gevolgen. 
Power BI kan laten zien waar 
geld naartoe gaat, waar het 
vastloopt, en waar het beter 
kan. Daarmee breng je 
overzicht in de chaos – en stuur 
je op resultaat. 
 
Niet omdat technologie alles 
oplost, maar omdat het een 
spiegel is voor beleid. Geen 
praatjes, maar plaatjes. Geen 
meningen, maar inzichten. 
 
De politiek is niet stuk. Maar ze 
is wel moe. Moe van eindeloze 
discussies, moe van profileren, 
moe van regels zonder 
resultaat. Wat we nodig 
hebben, is vertrouwen, 
samenwerking en 
leiderschap. Mensen die 
durven zeggen: “Wat werkt, 
doen we. Wat niet werkt, 
stoppen we.” 
 
Het is tijd dat we de Kamer 
gebruiken waarvoor ze bedoeld 
is: als instrument om het land 
beter te besturen. Niet slimmer 
klinken, maar slimmer dóen. 
Doneer en stem op Joet! 
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