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Uw kenmerk:  zaaknummer ARN 25 / 927 ONBEK 392 
Onderwerp:  het beroep van Y. Hazeleger te Lunteren 
Ons kenmerk:   Youri Hazeleger premier van Nederland 
 
 
Edelachtbare, 
 
Mijn wens is om in een rechtvaardige en menswaardige samenleving te leven. Een samenleving 
waarin bestuur ten diensten staat van de samenleving en ambtelijk dienstverband conform 
UNCAC gebaseerd is op de juiste persoon op de juiste plek om een effectieve 
overheidsorganisatie te creëren die bewust met publieke middelen omgaat en daarmee de relatie 
met de samenleving te verstevigen. 
 
We zien nu dat ambtenaren zoals Hugo de Jonge, Fleur Agema, Vincent Karremans, Frans 
Timmermans en Caroline van der Plas blunder op blunder maken en / of ernstig nalatig zijn in hun 
bestuurlijke functie en in sommige gevallen zelfs promoveren. Daarnaast wordt de samenhang 
tussen de ministeries Volksgezondheid, Landbouw, Defensie, Onderwijs en Justitie al jaren niet 
goed bewaakt. Bovendien worden schandalen aan het licht gebracht zonder efficiënte en 
effectieve maatregelen om de schade te herstellen. Oftewel, het omgekeerde wat de 
Nederlandse overheid conform Internationale Verdragen dient na te streven. 
 
Artikel 94 van de Nederlandse Grondwet bepaalt dat internationaal recht voorrang heeft boven 
nationale wetgeving, mits het direct werkende bepalingen bevat. Dit betekent dat verdragen en 
internationale overeenkomsten waarin rechten en principes over verkiezingen en benoemingen 
zijn vastgelegd, ook in Nederland rechtskracht hebben en door autoriteiten moeten worden 
nageleefd. Voor het premierschap houdt dit in dat de internationale normen van invloed zijn op 
de manier waarop iemand kandidaat kan worden gesteld en gekozen. 
 
In de periode voorafgaand aan de onrechtmatige benoeming van Dick Schoof als minister-
president is op ondubbelzinnige wijze een ernstig gebrek aan transparantie aan het licht 
gekomen, evenals een flagrante beperking van de mogelijkheid voor andere partijen of individuen 
om zich kandidaat te stellen voor het premierschap. Op 16 mei 2024 sloten de vier 
coalitiepartijen, PVV, VVD, NSC en BBB, een regeerakkoord waarin zij unaniem overeenkwamen 
dat geen van hen de functie van minister-president zou bekleden. Op 28 mei 2024 werd Dick 
Schoof door de coalitiepartijen onder leiding van formateur Richard van Zwol voorgedragen als 
minister-president. 

https://joet.nl/justitie/
https://joet.nl/gezondheidszorg/
https://wetten.overheid.nl/BWBV0001830/2006-11-30
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/2025-03-03-strafrechtelijke-aangifte-tegen-hugo-de-jonge-wegens-schending-van-internationale-en-nationale-rechtsnormen-inzake-volkshuisvesting-incl-producties.pdf
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/2025-05-19-fleur-agema-toegang-tot-gereguleerde-psychedelische-therapie-met-bijlage.pdf
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/2025-03-30-staatssecretaris-van-jeugd-preventie-en-sport-vincent-karremans-met-bijlage.pdf
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/2025-07-08-mail-timmermans-met-bijlage.pdf
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/2025-07-08-mail-timmermans-met-bijlage.pdf
https://joet.nl/historische-figuren/caroline-van-der-plas/
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/bruijn-v33_merged.pdf
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/2025-06-19-zonmw-reductie-van-stikstofemissies-en-bevordering-van-woningbouw-met-verzendbewijs-1.pdf
https://joet.nl/onderwijs/
https://joet.nl/justitie/
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/2025-03-27-verzoek-tot-structureel-ingrijpen-in-justitieel-en-jeugdzorgdomein-en-waarschuwing-voor-persoonlijke-aansprakelijkheid-bij-nalatig-handelen-met-bijlagen-en-mail.pdf
https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0001840&hoofdstuk=5&paragraaf=2&artikel=94&z=2023-02-22&g=2023-02-22
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/eu-actieplan-mensenrechten-en-democratie.pdf
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/2025-03-29-dick-schoof-aansprakelijkheid-bij-nalatigheid-in-preventief-gezondheidsbeleid--formele-waarschuwing-m-b-t--civiele-en-strafrechtelijke-vervolging-met-bijlagen-33.pdf
https://joet.nl/bedrijfsbelangen/verbroken-verkiezingsbeloftes/
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Conform de onvervreemdbare rechten neergelegd in artikel 21 van de Universele Verklaring van 
de Rechten van de Mens (UVRM) en artikel 25 van het Internationaal Verdrag inzake burgerrechten 
en politieke rechten (IVBPR) dient de benoeming van een minister-president te geschieden via 
een proces dat volledig transparant is en waarin elke burger die aan de wettelijke vereisten 
voldoet, gelijke kansen heeft zich beschikbaar te stellen. Het proces rond de voordracht van 
Dick Schoof schendt deze fundamentele principes op flagrante wijze. Door de facto andere 
potentiële kandidaten volledig uit te sluiten, is het recht op gelijke toegang tot de hoogste 
politieke functie in het land ernstig aangetast. 
 
Bovendien vereist een legitieme benoeming dat de wil van het volk de onmiskenbare basis vormt 
van het gezag van de overheid. De procedure die leidde tot de voordracht van Schoof is in strijd 
met dit democratische fundament. De coalitie heeft de facto een besloten en gesloten 
benoemingsprocedure opgelegd, waardoor de kern van democratische legitimiteit volledig is 
ondermijnd. 

Het huidige politieke besluitvormingsproces is grotendeels reactief en gedreven door 
populistische retoriek, waarbij inhoudelijke analyse en strategische visie ondergeschikt raken. 
Dit leidt tot suboptimale beleidskeuzes, versnippering en een gebrek aan continuïteit in de 
uitvoering. Een doeltreffend bestuur vraagt daarentegen om een systematische en data 
gedreven aanpak waarin samenwerking en meetbare resultaten centraal staan. 

De Tweede Kamer dient primair te functioneren als een geïntegreerd team dat gezamenlijk 
ministers aanstuurt en controleert. Politieke voorkeuren zijn in dit model niet langer 
eindpunten, maar fungeren als input voor mogelijke oplossingsrichtingen. Deze 
oplossingsrichtingen worden vervolgens objectief getoetst door middel van scenario’s die in 
detail zijn doorberekend op kosten, baten en risico’s. 

Door elk beleidsvoorstel te onderwerpen aan een gestructureerde analyse, inclusief een 
kwantitatieve kosten-batenafweging en een inschatting van de faal- en succesfactoren, ontstaat 
een helder inzicht in de waarde en haalbaarheid van alternatieven. Deze methodische 
werkwijze maakt het mogelijk de effectiviteit van beleid niet alleen vooraf te voorspellen, maar 
ook achteraf te evalueren en continu te verbeteren. Op die manier wordt besluitvorming minder 
afhankelijk van ideologische lading en meer gericht op duurzame waarde creatie voor de 
samenleving. 

Dick Schoof belichaamt de bestuurscultuur waarin partijpolitieke deals en gesloten procedures 
zwaarder wegen dan visie, transparantie en rationele besluitvorming. Zijn benoeming tot 
minister-president is niet het resultaat geweest van een open en toetsbaar proces, maar van een 
besloten onderhandeling waarin andere kandidaten volledig buitenspel zijn gezet. 

Onder zijn leiding ontbreekt het aan een doorzichtige analyse van kosten, baten en risico’s die 
noodzakelijk is voor verantwoord beleid. Hij heeft tot op heden geen richting gegeven die gestoeld 
is op samenwerking, transparantie en data gedreven besluitvorming. Daarmee bevestigt hij het 
beeld van een politiek proces dat meer gedreven wordt door machtsevenwicht en behoud van 
posities dan door duurzame waardecreatie voor de samenleving. 

In plaats van een cultuur van continue verbetering te bevorderen, versterkt Dick Schoof het 
bestaande systeem waarin fouten zich opstapelen zonder structureel te worden hersteld. Zijn 

https://www.amnesty.nl/encyclopedie/universele-verklaring-van-de-rechten-van-de-mens-uvrm-volledige-tekst
https://www.amnesty.nl/encyclopedie/universele-verklaring-van-de-rechten-van-de-mens-uvrm-volledige-tekst
https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBV0001017&deel=III&artikel=25&z=1979-03-11&g=1979-03-11
https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBV0001017&deel=III&artikel=25&z=1979-03-11&g=1979-03-11
https://joet.nl/power-bi/
https://joet.nl/power-bi/
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/2025-09-02-digitalisering-van-biomedische-zorg-en-justitie-met-mail.pdf
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/2025-07-31-tweede-kamer-der-staten-generaal-nieuwe-coalitie-incl-mail.pdf
https://www.trouw.nl/politiek/vicepremiers-agema-pvv-en-keijzer-bbb-verrast-door-3-5-miljard-voor-oekraine~ba61383c/
https://www.youtube.com/watch?v=Vm5dQyJBw1c
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/principes-joet.png
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/dashboard-jeugdzorg.pdf
https://joet.nl/menselijk-lichaam/hersenen/
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/bruijn.pdf
https://petities.nl/petitions/stel-youri-hazeleger-aan-als-minister-van-volksgezondheid/
https://media-01.imu.nl/storage/joet.nl/31414/2025-09-08-e-mail-t-b-v--de-nederlandse-volksgezondheid-verzonden.pdf
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functioneren staat daarmee haaks op de internationaal vastgelegde beginselen van gelijke 
toegang, openheid en democratische legitimiteit waaraan Nederland gebonden is. 

Eis 
Gelet op het voorgaande stel ik, Youri Hazeleger, dat de benoemingsprocedure van Dick Schoof 
in strijd is met internationaalrechtelijke verplichtingen voortvloeiende uit artikel 21 UVRM en 
artikel 25 IVBPR. Ik vorder derhalve dat de rechtbank: 
 

1. Vaststelt dat de benoemingsprocedure van Dick Schoof niet voldoet aan de vereisten 
van transparantie, gelijke toegang en democratische legitimiteit zoals neergelegd in 
internationale normen; 

2. Beveelt dat de procedure voor de benoeming van de minister-president wordt 
heropend en ingericht op een wijze die wél in overeenstemming is met genoemde 
normen; 

3. Vaststelt dat ik, als burger die aan de wettelijke voorwaarden voldoet, het recht heb mij 
kandidaat te stellen voor het premierschap en in die hernieuwde procedure 
meegenomen dien te worden. 

 
Met de meeste hoogachting, 

 
Youri Hazeleger 
Initiatiefnemer van Joet 
 
Stationsstraat 27C  |  6741 DH Lunteren 
0628428852  |  joet@joet.nl  |  www.joet.nl  |  LinkedIn 
 
 
 
 

https://webmail.plesk.yourhosting.nl/?_task=mail&_caps=pdf%3D1%2Cflash%3D0%2Ctiff%3D0%2Cwebp%3D1%2Cpgpmime%3D0&_uid=860&_mbox=Sent&_framed=1&_action=preview#v1v1v1v1v1v1
http://www.joet.nl/
https://www.linkedin.com/in/youri-hazeleger/





