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Geachte leden van de gemeenteraad,

Wethouder Bram van der Beek is volgens de Jeugdwet eindverantwoordelijk voor de jeugdzorg in de
gemeente Ede. Hierbij kun je denken aan het beschikbaar stellen van zorg en het houden van toezicht.
Ondanks meerdere meldingen van mij en andere ouders onderneemt de heer Van der Beek helemaal niets.
Het contact tussen mij en mijn kinderen wordt al anderhalf jaar ernstig verstoord, soms zelfs maandenlang
zonder contact, en zonder rechtsgeldige onderbouwing.

De gemeenteraad is, als Technisch Directeur, verantwoordelijk voor de trainerswissel. De gemeenteraad is
niet de journalist die elk antwoord van een voetballer hoeft te accepteren. De gemeenteraad is de manager
van de gemeente. Bijgaand stuur ik u een aantal concrete en direct uitvoerbare voorstellen die bijdragen aan
het verbeteren van de problemen die inwoners van de gemeente Ede ervaren op het gebied van wonen,
onderwijs, zorg, arbeidsmarkt en economie.

Ik verzoek u allen hiervan kennis te nemen en uw gezamenlijke verantwoordelijkheid als gemeenteraad te
nemen. De inwoners van de gemeente Ede hebben daar recht op.

Ik zie u reactie graag tegemoet.
Hoogachtend,

Youri Hazeleger
Initiatiefnemer van Joet

Stationsstraat 27C | 6741 DH Lunteren
0628428852 | joet@joet.nl | www.joet.nl | LinkedIn
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Beste inwoners van de gemeente Ede en leden van de gemeenteraad,

De gemeenteraad is het hoogste bestuursorgaan van de gemeente. Volgens de artikel 33
Gemeentewet is de raad verantwoordelijk voor het controleren en aansturen van het dagelijks
bestuur. Wethouders worden volgens artikel 35 door de raad benoemd en moeten volgens artikel
49 opstappen als ze het vertrouwen verliezen. Volgens artikel 3 van de Grondwet en artikel 36
van de Gemeentewet mag iedereen die Nederlander is en in Nederland woont wethouder
worden, dus ook mensen van buiten de politiek.

Volgens art. 9 van het VN-verdrag tegen corruptie (UNCAC) moet de raad open en eerlijk
benoemen, vriendjespolitiek tegengaan en zorgen dat geld goed wordt besteed. De raad moet
daarom ingrijpen als een wethouder niet goed functioneert, nieuwe kandidaten op geschiktheid
selecteren, en zorgen dat beleid werkt en geld niet verspild wordt. Dat is goed bestuur.

We kunnen natuurlijk wachten op de gemeenteraadverkiezingen van maart 2026. Maar dat is
juridisch onhoudbaar. Bijgaand treft u een samenvatting van mijn direct uitvoerbare plannen. Ik
verzoek de gemeenteraad om Wethouder Bram van der Beek middels een motie van wantrouwen
te ontslaan en mij als vervangend Wethouder aan te nemen.

Ik zie uw reactie graag tegemoet.
Met vriendelijke groet,

ey

Youri Hazeleger
Initiatiefnemer van Joet

Stationsstraat 27C | 6741 DH Lunteren
0628428852 | joet@joet.nl | www.joet.nl | LinkedIn
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Economisch sterk Ede: Betaalbaar Wonen, Sterker Onderwijs, Gezonde Zorg

1. Wonen met gezond verstand

Inwoners gaan merken dat bouwen duurzamer én betaalbaarder kan worden. Er start een
grootschalige teelt van industriéle hennep — een snelgroeiend gewas dat CO, opslaat, stikstofvrij
is en zonder vergunning direct gebruikt kan worden als bouwmateriaal (zoals hennepbeton en
isolatiepanelen). Dit betekent dat lokale woningen sneller gebouwd of gerenoveerd kunnen
worden met natuurlijke, gezonde materialen. Met behulp van Al worden geschikte locaties sneller
gevonden, vergunningen soepeler afgehandeld en de productieketen optimaal ingericht. Voor
bewoners betekent dit meer betaalbare, comfortabele en milieuvriendelijke huizen — vaak van
lokale bodem.

2. Slimmer Onderwijs

Leerlingen gaan merken dat onderwijs beter aansluit op hun eigen tempo en interesses. Dankzij
Al in de klas krijgen kinderen persoonlijke ondersteuning, directe feedback en een leerplan dat
met ze meegroeit. Docenten worden ontlast van tijdrovende administratie en kunnen zich richten
op begeleiding en inspiratie. Innovatieve lesvormen zoals Typ & Ontdek maken leren speels en
praktisch: kinderen leren typen terwijl ze ontdekken, reflecteren en hun nieuwsgierigheid volgen.
Zo groeit niet alleen hun kennis, maar ook hun zelfvertrouwen.

3. Van Zorgplicht naar Zorgkracht

Patiénten krijgen zelf de regie over hun gezondheid. Door Al-gestuurde platforms (zoals een
combinatie van ChatGPT en Power BI) krijgen inwoners eenvoudig inzicht in alle beschikbare
behandelopties — van medicijnen tot natuurlijke alternatieven zoals meditatie, voeding en
microdosering. Zorgdata van huisarts, apotheek, GGZ en jeugdzorg wordt anoniem gekoppeld,
wat leidt tot actueel inzicht in wat écht werkt. Dit bevordert niet alleen betere zorg tegen lagere
kosten, maar opent ook de deur naar een nieuwe sector: natuurlijke therapieén ondersteund door
technologie. Dit creéert banen voor zorgverleners, Al-specialisten en datatechnici — allemaal
gericht op een gezondere samenleving.

Deze drie plannen versterken de economie en het welzijn in de gemeente Ede. Meer mensen
blijven gezond en kunnen meedoen op de arbeidsmarkt. Betaalbare, duurzame woningen zorgen
voor rust en zekerheid. Kinderen leren effectiever en worden beter voorbereid op toekomstbanen.
Tegelijk ontstaan drie nieuwe sectoren met veel werkgelegenheid: bouwen met hennep,
onderwijs met technologie en zorg met data en natuurlijke therapieén. Lagere zorg- en
energiekosten geven inwoners en ondernemers meer financiéle ruimte. Door slimme inzet van
technologie en natuur komt er meer werk dat aansluit bij ieders talenten — wat zorgt voor meer
voldoening, minder stress en een sterkere lokale gemeenschap.
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