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Praktijkprogramma

Werkwijze EVC SK]-trajecten gewijzigd

SKJ heeft de werkwijze met betrekking tot de EVC-trajecten vanaf 1 maart 2025 drastisch
gewijzigd. In deze brief ga ik in op de aanvullingen die nodig zijn om je SK] registratie traject af te
kunnen ronden. Ook geef ik aan welke mogelijkheden aan ondersteuning HiTalent hierin kan

bieden.

Geaccrediteerd praktijkprogramma

Afhankelijk van je situatie zul je nog voor je SKJ-registratie, of direct daarna, het
praktijkprogramma moeten volgen. Dit is een programma van minimaal 6 maanden en
maximaal 12 maanden, gericht op het toepassen van methodieken en de professionele

standaarden in je werk, inclusief intervisies, vastgelegd in een leerverslag.

Heeft jouw werkgever of opdrachtgever geen praktijkprogramma?
Dan zal het praktijkprogramma gevolgd moeten worden bij een geaccrediteerde externe partij.
Ik had dit ook graag willen doen vanuit HiTalent, maar SKJ houdt op dit moment nog de deur

dicht voor nieuwe partijen.

Het beste aanbod voor een extern praktijkprogramma
Ik heb onderzoek gedaan naar de partijen die op dit moment praktijkprogramma's aanbieden.

Uitkomst is een mix van Haka Academie, in combinatie met Buro Professionalisering (BP).

v Haka faciliteert de structuur voor het praktijkprogramma en

v BP verzorgt de Basis en Verdiepende training Professionele standaarden.

Zij zijn de partijen die je goed kunnen ondersteunen en ook aansluiten bij de werkwijze van

HiTalent om doorlopende leerlijnen te creéren. Zie onderstaand schema.
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Inhoud en Investering Praktijkprogramma

Praktijkprogramma

Basis praktijkprogrammea, alles online.
Voor meer informatie: HaKa Praktijkprogramma >

» Startmoment: Het startsein zal moeten worden gegeven door SK].
Het programma kan op ieder moment gestart worden.

» Let op: Bij het onderdeel werkbegeleiding en intervisie gaat Haka er vanuit dat
je hier binnen de eigen organisatie mee aan de slag gaat.

» Is intervisie niet mogelijk binnen de eigen organisatie, dan zal je dit extern
moeten regelen. In samenwerking met het Bureau Professionalisering heb ik
een mooi aanbod voor dit programma ontwikkeld dat aansluit op de basis- en
verdiepingstraining.

Je ontvangt morgen een e-mail met een uitnodiging voor een gratis online
informatiesessie op 16 mei 2025 tussen 12:00u en 13:00u.

Geaccrediteerd: bij de SK] met ID nummer: SKJ205807

Basis en Verdiepende training Professionele standaarden

De basis en Verdiepende training Professionele standaarden Is een verplicht
onderdeel binnen het praktijkprogramma en wordt uitgevoerd door Buro
Professionalisering (BP).

Voor meer informatie: Buro Professionalisering >

» Startmoment: Als je portfolio nog niet beoordeeld is, dan is mijn advies is om
deze training zo spoedig mogelijk te volgen. Deze training is namelijk een
waardevolle toevoeging voor je portfolio. De verdiepingstraining betreft één
dagdeel op locatie in de regio Utrecht.

Data:

= groep 1: Basis 03-06-2025 (online van 13:30-16:30) + verdieping 03-07-2025
9:00-13:00 (regio Utrecht)

= groep 2: Basis 02-09-2025 (online van 13:30-16:30) + verdieping 02-10-2025
van 13:00u-17:00 (regio Utrecht)

Geaccrediteerd: bij de SK] met ID nummer: SKJ218928

Totaal (excl. intervisie)

BTW is niet van toepassing.
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https://haka-nederland.nl/wp-content/uploads/2024/12/Informatie-praktijkprogramma-2025.pdf
https://www.buroprofessionalisering.nl/professionele-standaard-voor-organisaties/
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Waarom Haka Academie
¥ Modulair. Het programma zelf is modulair, en ook inhoudelijk zijn er keuzes te maken in
keuzedelen, zodat je het traject zoveel mogelijk op maat kunt inrichten.
¥ Volledig online te volgen. Haka draait al jaren dit programma.

v Gunstige tariefstelling, ongeveer 20% goedkoper dan andere partijen.

Waarom Jolanda Winters | Buro Professionalisering :

v Praktijkgericht. Altijd praktisch, concreet en direct toepasbaar. Met herkenbare
voorbeelden en reflectieve vragen die je verder helpen.

v Ervaring met het SKJ. Als oud-bestuurslid van SKJ en lid van de commissie van consultatie
weet ze wat professioneel handelen écht vraagt.

¥ Ruime ervaring in het jeugddomein. Meer dan 7000 jeugdprofessionals getraind in
beroepsethiek. Ze helpt je om scherp te zien waar het écht om draait.

v Unieke reflectiemethode. Ze leert je om je handelen bewust te onderzoeken, te
verantwoorden én met vertrouwen de volgende stap te zetten. Praktisch, verdiepend en
direct bruikbaar in je werk.

v Meer lef, meer impact. Ze spiegelt, stelt vragen en moedigt aan. Zo groei je in

zelfvertrouwen, vakmanschap en het durven staan voor je cliént én je vak.

Vul het interesseformulier voor 7 mei in!
Als je geinteresseerd bent om deel te nemen aan dan zou ik je willen vragen om het
interesseformulier in te vullen. Op basis van de interesse ga ik proberen een gunstig aanbod

met voorwaarden te regelen. Je zit hier nog nergens aan vast, het is volledig vrijblijvend.

Ja, ik ben geinteresseerd >
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https://forms.gle/M8zX8U5WMv9C6K7PA

