Trajecten naar werk met resultaat
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De juiste balans tussen menselijk en zakelijk

Informatie voor werkgevers
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CENTRUM CHRONISCH

& ZIEK&WERK

Het leven van iemand met een chronische
aandoening staat vaak op z'n kop. Het kan
leiden tot onzekerheid, zorgen en angst voor
verlies van gezondheid en werk.

U gunt uw werknemer een traject naar werk
waarbij er 66k aandacht is voor de persoon.

Wij zijn Centrum Chronisch Ziek & Werk, al meer
dan 18 jaar de specialist in begeleiding van
chronisch zieke medewerkers en hun werkgevers.

U kunt bij ons terecht voor trajecten 1e, 2e en 3e
spoor. We voldoen aan de vereisten van de Wet
verbetering poortwachter. En we doen meer: we
zien de medewerker inclusief het ziekteproces.

Centrum Chronisch Ziek & Werk
www.cczw.nl

info@cczw.nl

040 20 94 245
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Plan een kennismakingsgesprek in.

“Onze medewerker kwam
zelf met het voorstel om
Jullie in te schakelen. Dat
wilden wij graag
ondersteunen.

Jullie aanpak is heel
persoonlijk en
professioneel. Het laat
zien wat er mogelijk is,
zelfs als je denkt dat er
weinig kansen zijn.”

Rosa Hessing
directeur Zorg en Welzijn
Koning Willem | College

Opgericht door arbeidsdeskundigen met
een chronische ziekte, begeleiden we
mensen met een fysieke of mentale
kwetsbaarheid naar passend werk.

Kijk op cczw.nl voor meer informatie.



http://www.cczw.nl/
https://centrumchronischziekenwerk.nl/aanvragen-adviesgesprek/
http://www.cczw.nl/
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leder mens is anders, iedere situatie is anders. Daarom bieden we
maatwerk. Afhankelijk van de situatie, zetten we deze tools in:
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Coaching bij ziekte
Een goede balans vinden
tussen werk en gezondheid.

Werkenergieanalyse
Ontdekken wat energie
geeft en wat energie kost.

Jobhunting
Bemiddeling passend werk
en werkervaringsplaatsen.

Netwerkopbouw
Inzet van ons netwerk van
bedrijven en organisaties.

NN AN

Loopbaanbegeleiding
Nieuwe mogelijkheden in
passend werk ontdekken.

Arbeidsmarktanalyse
Onderzoek naar en advies
over kansberoepen.

Ondernemerschap
Weg naar ondernemerschap
voor chronisch zieken. (optie)

Vacaturedatabase
Toegang tot database met
alle vacatures in Nederland.

TalentMotivatieAnalyse
In kaart brengen van
talenten en competenties.

Sollicitatiebegeleiding
Training en advies over
solliciteren en werken.

Scholing
Onderzoek naar passende
scholing of opleiding. (optie

Begeleiding tijdens WIA
Voorbereiding op WIA-
beoordeling UWV. (optie)

Onze ervaring maakt ons uniek

Onze re-integratieadviseurs en arbeidsdeskundigen zijn niet

alleen ervaren op het gebied van re-integratie; zij weten ook uit
persoonlijke ervaring hoe het is om een chronische aandoening
te hebben.

Vanuit die ervaring bieden wij u én uw medewerker de best
mogelijke begeleiding. Mensen voelen dat wij begrijpen wat ze
doormaken. Dat zorgt voor vertrouwen en krachtige resultaten.

Tip!

Lees ervaringen van mensen die we hebben begeleid in een traject naar werk.
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https://centrumchronischziekenwerk.nl/ervaringen-re-integratie/

Wat kunt u verwachten in een samenwerking met ons?

Deskundig door ervaring

Onze professionals zijn deskundig in dit vakgebied.
Daarnaast hebben ze een post-hbo opleiding gevolgd om
hun ervaring met ziekte ondersteunend in te zetten.
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Persoonlijke aandacht
We werken met een lage caseload van maximaal 15

trajecten per adviseur. Zo krijgen u en uw medewerker alle

tijd en aandacht die nodig is.
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Coaching bij ziekte 1™ UTRECHT
Wij coachen uw werknemer ook om beter te leren omgaan
met de ziekte en om nieuwe mogelijkheden te ontdekken.
Wij brengen meer balans in werk, privé en gezondheid. .
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Heldere communicatie KLV
We hebben regelmatig contact met u als werkgever zodat u
op de hoogte bent van de ontwikkelingen. U krijgt heldere

rapportages en updates. Y T E——

Online begeleiding x Amsterdam

We begeleiden medewerkers online. Zo verliest de
medewerker geen kostbare energie en reistijd. Bovendien is
het te combineren met een revalidatietraject.

W Immigratie- en Naturalisatiedienst
Ministerie van fustitie en Veiligheid

Groot netwerk
We hebben een netwerk van organisaties die openstaan

voor mensen met een kwetsbare gezondheid. Dit helpt ons ®
om passend werk te vinden voor uw werknemer.

We begeleiden mensen met chronische aandoeningen,
beperkingen of kwetsbaarheden, zoals:

Crohn en Colitis, depressie, reuma, RSI, dwarslaesie,
fibromyalgie, hartziekten, kanker, Lyme, long COVID, ME/CVS,
angststoornis, brandwonden, migraine, MS, nieraandoeningen,
niet-aangeboren hersenletsel en burn-out
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De meerwaarde is het inzetten van ervaringsdeskundigheid. Daardoor
begrijpen ze goed wat er op de medewerker afkomt. Ze reageren snel,
denken goed mee en houden je op de hoogte van het traject.
Samira Fennema - Jeugdhulp Friesland

Ik had me geen betere coach kunnen wensen. Ze was echt mijn steun en
helpende hand. Ook in het maken van ingrijpende keuzes. Met aan het
einde een nieuwe baan als casemanager verzuim in taakdelegatie van de
bedrijfsarts.

Monique Terwijn

Ik heb meerdere klikgesprekken gehad met bureaus, maar ik had er
geen goed gevoel bij. Totdat ik hier terechtkwam. Wat een verademing!
Een coach die mij begreep omdat ze zelf ook een chronische ziekte
had. Dat zorgde voor verbondenheid en vertrouwen.

Carolien de Roover

CENTRUM CHRONISCH

& ZIEK&WERK

De specialist voor mensen met een kwetsbare
gezondheid. Deskundig door ervaring.

Wij bieden onder andere: Over onze trajecten naar werk:

e trajecten naar passend werk e meer dan 18 jaar ervaring
e opleiding tot ervaringsdeskundig coach e 2000+ mensen begeleid
e coaching bij ziekte e gemiddeld een 8.9
e loopbaancoaching e coaches die zelf ook chronisch ziek zijn
e werkenergieanalyse e advies Wet verbetering poortwachter
e talentmotivatieanalyse e WIA-begeleiding op verzoek
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lsspbaanprafessionals en jobcaaches

STICHTING REGISTER
ARBEIDSDESKUNDIGEN

Nederlandse orde
van beroepscoaches

Spreekt onze werkwijze u aan?
Ga naar cczw.nl en vul het contactformulier in.
U kunt ook een mail sturen naar info@cczw.nl.
Of bellen via (040) 20 94 245.



https://centrumchronischziekenwerk.nl/aanvragen-adviesgesprek/

